ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DE PSIQUIATRIA Y NEUROLOGIA DE LA INFANCIA Y
ADOLESCENCIA

TITULO PRIMERO: DE LA DENOMINACION

Articulo Primero:

La Agrupacion Hospitalaria de Neuropsiquiatria Infantil, sin personalidad juridica, fundada en mil
novecientos setenta y cinco en esta ciudad, acuerda constituirse en Sociedad de Psiquiatria y
Neurologia de la Infancia y Adolescencia.

La nueva Sociedad tendré el caracter de Corporacion, como domicilio la ciudad de Santiago y seréd de
duracion indefinida.

TITULO SEGUNDO: DE LOS OBJETIVOS

Articulo Segundo:

Tendra como finalidad promover el estudio, perfeccionamiento, investigacion y difusion cientifica de
los problemas psiquiatricos, neurologicos y de las ciencias afines de la infancia y adolescencia,
planteando las soluciones adecuadas a las autoridades correspondientes.

Articulo Tercero:

Colaborara activamente con las instituciones tanto nacionales como internacionales que tengan como
mision el estudio y atenciéon del nifio y adolescente, en los aspectos que le conciernen como
especialidades.

Articulo Cuarto:

Propiciara el desarrollo de actividades en comun con disciplinas que tengan relacion con las
especialidades, promoviendo la intercomunicacion y el cultivo intelectual de sus miembros.

TITULO TERCERO: DE LOS MIEMBROS

Articulo Quinto:

La sociedad se compondra con miembros de las siguientes categorias:

a) Miembros Fundadores

b) Miembros Honorarios

¢) Miembros Correspondientes

d) Miembros Activos Médicos

e) Miembros Activos Afines

Articulo Sexto:

Seran Miembros Fundadores todos los profesionales que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Haber pertenecido a la “Agrupacion Hospitalaria de Neuropsiquiatria infantil”

b) Estar integrado activamente en los trabajos de esta Sociedad por lo menos un afio, a contar de la
aprobacion en Asamblea de estos Estatutos

c¢) Tener asistencia comprobada en dicha Asamblea o inasistencia justificada, que el Directorio
aceptara o rechazara por mayoria absoluta.
Aceptada la justificacion, el plazo de un afio de participacion activa se contard desde la fecha del
respectivo acuerdo del Directorio.
Transcurrido un afio de la fundacion de esta Sociedad, estos socios adquiriran la calidad de
Miembros Fundadores de manera definitiva y tal condicion les sera calificada en reunién de
Directorio, para determinar el cumplimiento de los Estatutos.
Del mismo modo seran considerados como Activos o Correspondientes para los efectos de todos
los derechos y obligaciones que afectan a estos socios, segin los Estatutos y su Reglamento.




Articulo Séptimo:

Seran Miembros Honorarios los especialistas chilenos que habiendo sido Miembros Activos de la

Sociedad por lo menos veinte afios, sobresalgan por su labor especialmente meritoria dentro de ella.

Agregado Transitorio Primero:

Lo seran, también, los profesionales que habiendo pertenecido a la Agrupaciéon Hospitalaria de

Neuropsiquiatria Infantil hayan sido, por lo menos, un aiio Miembros Activos de esta Sociedad, tengan

veinte afios o0 mas de ejercicio en la respectiva especialidad y se hayan destacada labor especialmente

meritoria dentro de ella.

Agregado Transitorio Segundo:

Correspondera del mismo modo igual calidad a los especialistas extranjeros que habiendo presentado

trabajos en esta Sociedad se destaquen por la calidad de éstos, por los relevantes meritos de sus

personalidades y que, ademas, acrediten por lo menos veinte afios en la especialidad.

Articulo Octavo:

Seran Miembros Correspondientes los profesionales chilenos o extranjeros que sin haber sido

Miembros Activos hayan contribuido a enaltecer las actividades de la Sociedad con sus aportes

cientificos, le hayan prestado servicios distinguidos o que hayan presentado trabajo de ingreso a la

Sociedad y que posteriormente ejerzan la especialidad fuera del pais.

Articulo Noveno:

Seran Miembros Activos Médicos los médicos especialistas que propuestos por dos socios hayan

presentado solicitud de incorporacion y sean aceptados por el Directorio como tales.

Deberan reunir, ademas, los siguientes requisitos:

a) Que trabajen o hayan trabajado, por lo menos, tres afios en servicios de la especialidad sean de
psiquiatria, neurologia o disciplinas afines o que acrediten estar trabajando en la actualidad en otros
servicios médicos también por un minimo de tres afios y siempre que estén en relacion con esta
atencion de la infancia y adolescencia.

b) Que presenten un trabajo escrito inédito sobre un tema de la especialidad.

¢) Que paguen las cuotas de incorporacion y las periodicas o extraordinarias que fije la Asamblea.

Articulo Décimo:

Para promover comunicacion y perfeccionamiento entre los integrantes de los equipos que trabajen en

neurologia y psiquiatria infantil, se crea la calidad de Miembro Activo Afin, para todos los

profesionales no médicos, titulados universitarios en especialidades afines o que tuvieren cursos de
especializacion reconocidos por Universidad y cuya aceptacion y calificacion para el ingreso a esta

Sociedad sera atribucion del Directorio.

Sus obligaciones y derechos en la Sociedad queda regida por las disposiciones que siguen:

Primero: Los requisitos de ingreso son los mismos exigidos a los Miembros Activos Médicos:

a) Estar en posesion del titulo

b) Trabajar o haber trabajado por lo menos tres afios con posterioridad al titulo en Servicios de las
especialidades y estar integrando equipos dirigidos por médicos dedicados a las especialidades de
psiquiatria o neurologia de la infancia o adolescencia.

c) Presentar solicitud de incorporacion.

d) Presentar trabajo escrito inédito sobre tema de las especialidades.

e) Pagar las cuotas

Segundo: Estos Miembros Activos Afines podran participar en las reuniones de estudio, presentar

trabajos de investigacion, ya sean individuales o de conjunto; participar en los congresos, ya sean

nacionales o internacionales de las especialidades; colaborar en la organizacion de las publicaciones de
la Sociedad y publicar sus trabajos aceptados por ella.




Tercero: Tendran derecho a participar en Comisiones Mixtas o Juntas Calificadoras de los trabajos de

ingreso de los Miembros Afines de las diferentes especialidades.

Cuarto: Ocuparan los cargos que el Directorio les asigne, sin perjuicio de las atribuciones ya

determinadas.

Articulo Décimo Primero:

La calidad de Miembro de la Sociedad se pierde:

a) Por renuncia aceptada por el Directorio.

b) Por falta de pago de las cuotas. No obstante, el socio que haya perdido su calidad de tal por este
concepto, la recuperard automaticamente con el pago a menos que adeudare mas de doce cuotas
mensuales. En este caso, ademas del pago requerira acuerdo del Directorio para declararlo en la
calidad que tenia.

¢) Por expulsion acordada en votacion secreta por los dos tercios de la totalidad del Directorio. Si la
reunion fracasare por falta de quoérum, se convocara a una segunda reunion, con la asistencia de por
lo menos dos tercios del Directorio y la votacion se adoptara por mayoria absoluta de los asistentes.
Cuando circunstancias graves, como reiteradas contravenciones a la ética profesional, aconsejen
seguir este procedimiento, el afectado sera citado por carta certificada, despachada por lo menos,
con doce dias de anticipacion a la fecha de la sesion en la que se le notificard de los cargos en su
contra. Si el afectado debidamente citado no concurriere, salvo caso de excusa calificada por el
mismo Directorio, se procederd sin oirsele. El Miembro que hubiere sido expulsado no podra
solicitar su reingreso o reincorporacion sino pasados cinco afos a contar de la fecha de la
expulsion. En todo caso, el afectado podra apelar tanto de la expulsion como de la negativa a su
reincorporacion ante la Asamblea General, dentro del plazo de diez dias, contados desde la
notificacion por carta certificada del fallo que le afecte.

TITULO CUARTO: DE LOS MIEMBROS

Articulo Décimo Segundo:

La Sociedad serd dirigida y sus bienes administrados por un Directorio compuesto por nueve
Miembros. El Directorio estara integrado por: Un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
General, un Tesorero y cinco Directores. Dentro de estos Directores se elegira un Secretario de
Sesiones/Actas. Todos ellos tendran los mismos derechos y obligaciones, salvo las atribuciones de sus
respectivos cargos y limitaciones que los estatutos imponen a cada uno de los diferentes Miembros de
esta Sociedad. Formara parte activa del grupo de los cinco Directores el Presidente inmediatamente
anterior al que esté en ejercicio, Past Presidente.

Podran formar parte del Directorio tres representantes de Miembros Activos Afines en calidad de
Directores, pudiendo un de ellos ocupar el cargo de Secretario de Actas, si fuera elegido en reunion de
Directorio. Si no existieren postulantes de Miembros Activos Afines para estos cargos, seran llenados
por médicos.

Articulo Décimo Tercero:

El Directorio durard dos afios en sus funciones y todos los Miembros podran ser reelegidos.

Articulo Décimo Cuarto:

La eleccion de Presidente, Vicepresidente, Secretario General, Tesorero y un Director, se realizard en
Asamblea Ordinaria de Médicos, Miembros Activos, por medio de voto secreto, previa presentacion de
listas de especialistas médicos candidatos que deberan ser entregados en la Secretaria por lo menos con
diez dias de anticipacion.

La eleccion de los tres Directores de los Miembros Activos afines se hard en la misma sesion y
observando igual procedimiento.

Los socios fundadores, honorarios y correspondientes no tienen derecho a participar en las elecciones.
El quinto Director estara representado por el Past Presidente.




Articulo Décimo Quinto:

Si algiin miembro del Directorio falleciera, renunciare o se imposibilitare para el ejercicio de su cargo,
el Directorio le nombrard reemplazante por el resto del periodo que le correspondiere ejercer para lo
cual bastara la aprobacion de este y la mayoria absoluta del Directorio.

Articulo Décimo Sexto:

Son atribuciones Generales del Directorio:

Primero: Dirigir y ejercer la administracion de la Sociedad.

Segundo: Aceptar Miembros Activos y conferir la calidad de Miembros Honorarios y
Correspondientes; Otorgar los diplomas a cada miembro de acuerdo a su calidad, segin lo determinen
las normas del Reglamento.

Tercero: Dictar las resoluciones que procedan, a fin de organizar las sedes filiales en las provincias,
para integrarlas posteriormente a la Sociedad de Santiago en el caracter de Regionales y determinar la
representacion que les corresponda en el Directorio. Estos acuerdos deberan tomarse con la aprobacion
de los dos tercios de los Directores en ejercicio de la filial que se integra.

Cuarto: Designara comisiones con Miembros Activos de la Sociedad, para que integren Juntas
Calificadoras de los trabajos de ingreso, segin articulo séptimo y octavo del titulo tercero e estos
estatutos. Ademads, asignara cargos a los Miembros Activos Médicos y Afines, sin perjuicio de las
atribuciones que estén ya determinadas.

Quinto: Llenara las vacantes previstas en el Articulo Décimo Quinto.

Sexto: Ejecutard las resoluciones que se adopten en conformidad al Articulo Décimo Primero y en los
casos establecidos en las letras a), b) y ¢) de este mismo articulo en el Titulo Tercero.

Séptimo: Nombrara empleados para el servicio de la Sociedad, fijara sus remuneraciones y pondra fin
a sus contratos.

Octavo: Fiscalizara las publicaciones y organizara y dirigira la biblioteca de la Sociedad, sin perjuicio
de las facultades de los demas miembros a cargo Director de estos asuntos.

Noveno: Vigilard y reglamentara las recaudaciones que acuerde la Asamblea, sin perjuicio de las
facultades del Tesorero.

Décimo: Organizara las Sesiones de Estudio y los Congresos cientificos, ya sean nacionales o
internacionales con sede en el pais. Facultara sus miembros para que representen a la Sociedad en
Congresos en el extranjero.

Décimo Primero: El Directorio celebrard, por lo menos, una reunion bimestral de tipo administrativo.
Décimo Segundo: Convocard a Asamblea General de socios, ya fuere ordinarias o extraordinarias.
Décimo Tercero: Presentara a la Asamblea General, Memoria, Balance Anual y Presupuesto de
entradas y gastos para el ejercicio siguiente.

Décimo Cuarto: Se reunira cada vez que lo requiera la marcha de la Sociedad o administracion de sus
bienes, sin perjuicio de las otras sesiones periddicas, ya sean ordinarias o extraordinarias.

Décimo Quinto: Para celebrar sesiones el Director requerira la presencia de los dos tercios de sus
miembros. Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta, salvo en los casos especiales que se
consideran. Si se produce empate en la votacion de Directorio y éste persiste por tercera vez
consecutiva, correspondera decidir al Presidente. De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se
dejara constancia en un Libro de Actas. El Director que quisiere salvar su responsabilidad respecto de
algtin acuerdo adoptado, debera hacer constar su oposicion y firmard también el Acta correspondiente.
Décimo Sexto: Administrara los bienes de la Sociedad con las mas amplias facultades. Entre ellas,
celebrara contratos de cuentas corrientes bancarias, de sobregiros sobre esas cuentas, de mutuo, de
arrendamiento y demas que fueren necesarios. Ejercitara cualquier operacion bancaria y celebrard, en
general, todos los actos y contratos que se requieran en la administracion de la Sociedad. En el orden
judicial y sin perjuicio de la representacion que corresponda al Presidente, en conformidad al Articulo
Octavo del Codigo de Procedimiento Civil, tendra las facultades ordinarias del mandato judicial y
ademas, las especiales del inciso segundo del Articulo Séptimo del citado Codigo, que se dan




expresamente reproducidas. Podra el Directorio conferir mandatos especiales para uno o mas actos de
administracion. Para enajenacioén o hipoteca de bienes raices, donaciones que requieran insinuacion
Judicial, repudio de herencia, donaciones y legados y para la constitucion de Sociedades y
Corporaciones se requerird, ademas, la aprobacion de la Asamblea General de Socios.

Décimo Séptimo: Aprobard el Reglamento de estos Estatutos y propondra las modificaciones de los
mismos en la Asamblea General de Socios.

Articulo Décimo Séptimo:

Son atribuciones del Presidente:

Primero: Presidir las sesiones del Directorio, Asamblea, Congresos o Jornadas anuales y reuniones de
estudio.

Segundo: Cumplir con los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de los encargos que se confieran a otra
persona.

Tercero: Firmar la correspondencia y documentos emanados de la Sociedad.

Cuarto: Convocar a sesiones al Directorio y a Asamblea General de Socios.

Quinto: Firmar las Actas con el Secretario General.

Sexto: Representar Judicial y extrajudicialmente a la Corporacion.

Séptimo: En casos de ausencia o imposibilidad, serd reemplazado por el Vicepresidente, con iguales
facultades.

Articulo Décimo Octavo:

Son atribuciones del Vicepresidente:

Las mismas del Presidente en ausencia de éste y en general, cooperar junto con el Directorio en todas
las funciones que le designe el Presidente.

Articulo Décimo Noveno:

Son atribuciones del Secretario General:

Primero: Firmar las Actas de las sesiones de Directorio, Asambleas, Congresos y Jornadas Anuales y
junto con el Presidente.

Segundo: Recibir, dar cuenta, contestar y archivar la correspondencia.

Tercero: Dirigir y coordinar el trabajo del Secretario de Actas.

Cuarto: Asesorar al Presidente.

Quinto: Firmar con el Presidente los documentos oficiales.

Sexto: Reemplazar al Vicepresidente.

Séptimo: Confeccionar las citaciones a sesiones.

Articulo Vigésimo:

En caso de ausencia o imposibilidad del Secretario General sera reemplazado por el Vicepresidente.
Articulo Vigésimo Primero:

Son atribuciones del Secretario de Actas:

Primero: Redactar todas las Actas en todas las sesiones o Congresos.

Segundo: Presentarlas en forma ordenada y legible al Secretario General.

Tercero: Preparar y organizar el material de las sesiones de estudio, tomando bajo su responsabilidad
toda documentacion y archivo relacionado con ellas.

Cuarto: Exigir a los relatores el resumen por escrito de los trabajos leidos

Quinto: Asesorar en todas las funciones al Secretario General.

Articulo Vigésimo Segundo:

Son atribuciones del Tesorero:

Primero: Recaudar las cuotas.

Segundo: Llevar la contabilidad al dia.

Tercero: Pagar los gastos acordados.

Cuarto: Confeccionar anualmente el Balance del ejercicio para presentarlo al Directorio.




Quinto: Firmar conjuntamente con el Presidente los cheques que se giren contra cuentas corrientes
bancarias de la Sociedad y en la misma forma, las demés ordenes de pago.

Sexto: Ejercer y cumplir otras obligaciones que estos Estatutos, su Reglamento o el Directorio le
encomienden.

Articulo Vigésimo Tercero:

Atribuciones especiales de algunos Directores:

Uno de los Miembros del Directorio, elegido por éste desempefiara el cargo de Bibliotecario,
correspondiéndole velar por la conservacion, orden e incremento de la biblioteca de la Sociedad. Se
responsabilizara por la organizacion de un Comité de Publicaciones, que tendra por propodsito la
edicion de una revista u otro tipo de publicacion que difunda la labor cientifica de la Sociedad.

TITULO QUINTO: DE LAS REUNIONES

Articulo Vigésimo Cuarto:

La Sociedad tendrd los siguientes tipo de reunion:

a) Sesiones de trabajo.

b) Congresos o Jornadas.

¢) Congresos internacionales.

Articulo Vigésimo Quinto:

De las Asambleas Generales de Socios:

La Asamblea General es la reunion de todos los Miembros Activos de la Sociedad.

Pueden ser Ordinaria o Extraordinarias.

Habra por lo menos, una Asamblea General Ordinaria de Socios al término de cada afio, con el objetivo
de tomar conocimiento de la Memoria y Balance Anual que presenta el Directorio.

Constituir el Directorio conforme lo estipulado en el Articulo Décimo Cuarto del Titulo Cuarto.

Fijar las cuotas que deberan pagar los socios y dar normas generales para la marcha de la Institucion.
Las cuotas ordinarias y periddicas regulares no podran ser inferiores al 5% ni superiores al 10% del
sueldo vital mensual para la provincia de Santiago.

Articulo Vigésimo Sexto:

Esta Asamblea tiene cardcter de Ordinaria:

Todas las Asambleas Generales tienen caracter de Extraordinarias, excepto lo estipulado en el Articulo
Vigésimo, lo estipulado en el Articulo Vigésimo Quinto del Titulo Quinto.

Habra Asamblea General Extraordinaria cada vez que sea convocada por el Presidente con acuerdo del
Directorio o que lo solicite un nimero de socios que corresponda a la mayoria absoluta de los Socios
Activos residentes en Santiago.

Articulo Vigésimo Séptimo:

La convocacion y fecha de la Asamblea debera ser anunciada por lo menos con diez dias de
anticipacion, por carta certificada.

Articulo Vigésimo Octavo:

Para que pueda constituirse la Asamblea General, se requiere la asistencia de la tercera parte de los
Socios residentes en Santiago. Si no pudiera constituirse la Asamblea por falta de quérum, se dejara
testimonio de esa circunstancia en el Libro de Actas y se citara a una nueva reunioén para una semana
después, por lo menos, la cual tendra lugar con los Socios que asistan. Los acuerdos se adoptaran por
simple mayoria.

Articulo Vigésimo Noveno:

Sélo en Asambleas Generales Extraordinarias:

Solamente se podra acordar la enajenacion o hipoteca de bienes raices, las donaciones que requieran
insinuacion judicial, el repudio de herencias, donaciones y legados, la modificacion de los Estatutos,
excepto en lo referente a la Escritura del Directorio y de la Sociedad y de la eleccion del Directorio y la




disolucion de la Corporacidn, segun lo estipulado en los numeros Décimo Sexto y Décimo Séptimo del
Articulo Décimo Sexto del Titulo Cuarto.

Articulo Trigésimo:

Las Actas de las Asambleas serdn firmadas por el Presidente, Secretario y tres Socios designados por la
misma.

Articulo Trigésimo Primero:

De las Sesiones de Directorio:

Son sesiones de Directorio que tienen por objeto cumplir con lo dispuesto en los articulos que dicen
relacion con la constitucion del Directorio y especialmente, lo establecido en los nimeros Primero a
Décimo Séptimo del Articulo Décimo Sexto.

Articulo Trigésimo Segundo:

De las sesiones de trabajo:

Tienen por objeto cumplir las finalidades de estudio, investigaciones y progresos cientificos que
persigue la Sociedad. A ellas asisten todos los Miembros y demés personas invitadas por el Directorio.
En estas sesiones presentan sus trabajos indistintamente y de acuerdo a la formacion de la tabla de
materias, tanto médicos, como los profesionales de especialidades afines, segin lo estipulado en el
Articulo Décimo de estos Estatutos y que ser refiere a los miembros calificados como Activos Afines.
Las normas de estas sesiones de trabajo, se sefalaran expresamente en los articulos del Reglamento que
tienen relacion con organizacion y constitucion de las sesiones de estudio. Las sesiones de Trabajo
podrén efectuarse con cualquier numero de socios.

Articulo Trigésimo Tercero:

El Presidente estd autorizado para poner fin a las sesiones de trabajo cuando lo estimare conveniente.
Cuando hubiere exceso de trabajo cientifico el Presidente puede citar a sesiones especiales.

Articulo Trigésimo Cuarto:

De los Congresos o Jornadas:

La Sociedad celebrara un Congreso o Jornada Anual con temas cientificos fijados previamente. El
Directorio se dedicara durante el afio a preparar dicho Congreso o Jornada, teniendo la responsabilidad
de organizar las comisiones y comités que estime conveniente.

Articulo Trigésimo Quinto:

Los Reglamentos que dicte el Directorio estableceran las normas que regiran la organizacion,
convocatoria y el desarrollo de otros Congresos de caracter internacional.

TITULO SEXTO: DE LOS BIENES

Articulo Trigésimo Sexto:

Para la realizacion de sus fines, la Sociedad integrara sus recursos econdmicos:

a) Con las cuotas ordinarias o extraordinarias acordadas por la Asamblea General en uso de sus
atribuciones.

b) Con las herencias y donaciones de toda naturaleza que la Sociedad reciba de sus Socios, de
particulares o del Estado.

¢) Con los bienes que la propia Sociedad adquiera a cualquier otro titulo.

TITULO SEPTIMO: DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DE
LA SOCIEDAD

Articulo Trigésimo Séptimo:

La disolucién de la Sociedad y modificacion de sus Estatutos sélo podran acordarse en Asamblea
General Extraordinaria, con el voto conforme de los dos tercios de los Miembros Activos residentes en
Santiago. Deberad concurrir un Notario que certificara el cumplimiento de lo dispuesto, asi como lo
determinado por el Articulo Vigésimo Séptimo del Titulo Quinto.




Articulo Trigésimo Octavo:
Acordada la disolucion de la Sociedad, sus bienes seran transferidos a la Sociedad de Neurologia,
Psiquiatria y Neurocirugia de Chile o a la que le suceda legalmente.

TITULO OCTAVO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo Trigésimo Noveno:

En cada convocatoria a sesion, cualquiera que sea el caracter o naturaleza de ella, debera indicarse el
dia, la hora y el lugar en que se celebrara, asi como la tabla de materias objeto de la misma. El quérum
exigido por estos Estatutos o su Reglamento, se computara al iniciarse la sesion de la Asamblea y el
momento de procederse a la votacion del asunto de que se trate.

TITULO NOVENO: ARTICULO TRANSITORIO

Articulo Cuadragésimo:

El Directorio queda facultado para incorporar a los Estatutos las modificaciones que legalmente se
acuerden y para proponer a la Asamblea el Reglamento de ellos. Firman esta acta: Médicos.- Doctor
Jorge Amestoy Naritelli, carnet dos millones cuatrocienteos ochenta y seis mil setecientos ochenta y
tres de Santiago.- Doctor Carlos Almonte Vyhmeister, carnet dos millones setecientos setenta y cinco
mil ochocientos treinta y seis de Santiago.- Doctora Lucila Capdeville Celis, carnet quinientos
ochenta y siete mil setenta y seis de Santiago.- Doctora Nelly Chiofalo Santini, carnet cuatro millones
doscientos ochenta mil trescientos siete de Santiago.- Doctor Juan Clericus Echegoyen, carnet un
millén ochocientos discinueve mil seiscientos ochenta y uno de Santiago.- Doctor Javier Cox
Martinez, carnet dos millones doscientos ochenta y cinco mil ochocientos cincuenta y seis de
Santiago.- Doctora Griselda Johnson Vidal, carnet cuatrocientos ochenta y tres mil quinientos
cincuenta y seis de Santiago.- Doctora Neomicia Lagos Ortiz, carnet doscientos treinta y cinco mil
trescientos cinco de Santiago.- Doctor Juan Madsen Lozano, carnet tras millones ochocientos mil
setenta y dos de Santiago.- Doctor Alejandro Manterola Araya, carnet un millén cuatrocientos
veintiséis mil quinientos cincuenta y ocho de Santiago.- Doctora Edith Neire Sepulveda, carnet un
millon cuatrocientos trece mil ciento ochenta y uno de Santiago. Doctor Ricardo Olea Guldemont,
carnet seiscientos dos mil ochocientos veintiséis de Santiago.- Doctora Alicia Padilla Rubilar, carnet
tres mil treinta y uno de Curacautin.- Doctor Azael Paz Vargas, carnet doscientos veintis€is mil
setecientos nueve de Santiago.- Doctora Edith Parrini Ogada, carnet tres millones cuatrocientos
veintiin mil ciento cuarenta y seis de Santiago.- Doctor Mario Pérez Urrea, carnet dieciséis mil
setecientos noventa y tres de Nueva Imperial.- Doctora Maria Angélica Pena y Lillo Arratia, carnet
tres millones ciento ochenta y seis mil ochocientos setenta de Santiago.- Doctora Steffi Rafael
Kornblum, carnet tres millones once mil cuatrocientos treinta y uno de extranjeria de Santiago.-
Doctora Raquel Riquelme Mufioz, carnet tres millones cuatrocientos un mil seiscientos veintis€is de
Santiago.- Doctora Eva Rona Rebberger, carnet tres millones quinientos once mil ochenta de
Santiago.- Doctor Fernando Sanhueza Donoso, carnet trescientos cuarenta y nueve mil cuatrocientos
ochenta y siete de Santiago.- Doctor Mario Sepulveda Gonzalez, carnet quinientos ochenta y seis mil
setecientos cincuenta y siete de Santiago.- Doctor René Villaroel Zambrano, carnet tres millones
ciento cincuenta y dos mil ciento cincuenta y cinco de Santiago.- Doctora Maria Eugenia Cid Krebs,
carnet cuatro mil treinta y siete de Olmué.- Doctor Hernan Montenegro Arraigada, carnet tres millones
cuatrocientos sesenta y nueve mil trescientos once de Santiago.- Doctor Mariano Latorre Blanco,
carnet cuatrocientos mil seiscientos tres de Santiago.- Miembros afines no Médico: Cecilia Araya
Arancibia , carnet cinco millones ciento sesenta y nueve mil quinientos dos de santiago.- Viviana
Corrales Careaga, carnet dos millones novecientos noventa y cinco mil quinientos setenta y nueve de
Santiago.- Miriam Gerge Lara, carnet cuatro millones ochocientos treinta y siete mil cuatrocientos
ochenta y siete de Santiago.- Marina Montaner Faundez, carnet tres millones seiscientos treinta y
cuatro mil cuatrocientos cincuenta y uno de Santiago.- Lucy Pacheco Andurand, carnet cuatro millones




seis mil cuatrocientos sesenta y cuatro de Santiago.- En comprobante y previa lectura firma con los
testigos dofia Orfa Sandoval O. Y dofia Graciela Velis L.- Impuesto ciento cincuenta escudos pagados
en estampillas adheridas al margen de esta matriz.- J. Amestoy.- Graciela Velis LIL.- C. Sandoval.- D.
Gutierrez.- Not.Pub.-

Certifico que esta Segunda copia esta conforme con su original.- Santiago, a treinta de Septiembre de
mil novecientos ochenta y uno.-



